
NOM et PRENOM :

	
Faire équipe au sein d’un groupe de formateurs
Questionnaire d’auto-évaluation diagnostic

	Je me sens capable de…
	Avant le
module
	A l’issue du 
module

	
	Mon auto-évaluation de 0 (je ne m’en sens pas du tout capable) à 5 (je m’en sens tout à fait capable)

	Comprendre

	Expliquer la différence entre un groupe et une équipe
	
	

	Présenter différentes techniques qui permettent de construire une dynamique d’équipe 
	
	

	Présenter les différents enjeux du travail en équipe
	
	

	Présenter les différentes étapes de conception d’une nouvelle formation
	
	

	Expliquer la différence entre un objectif d’apprentissage et une activité pédagogique
	
	

	Expliquer selon quelles étapes vous savez vous approprier le contenu et le déroulé d’une formation conçue par d’autres en vue de l’animer
	
	

	Appliquer, analyser

	Concevoir le scénario pédagogique d’une formation
	
	

	Choisir et concevoir des activités pédagogiques adaptées aux objectifs pédagogiques d’une formation
	
	

	Participer à la conception d’une nouvelle formation au sein d’une équipe de formateurs
	
	

	Animer un temps de travail en équipe pour co-concevoir le contenu d’une nouvelle formation
	
	

	Concevoir l’évaluation diagnostic d’une formation
	
	

	Elaborer une charte pour cadrer la co-animation d’une formation
	
	

	Evaluer une co-animation à plusieurs pour améliorer les échanges et la fluidité d’une formation
	
	






